Veduci/a socialneho useku

Domov jesene Zivota

Miesto prace

Bratislava

Druh pracovného pomeru
plny uvazok

Termin nastupu

dohodou

Mzdové podmienky (brutto)
1500 - 1 800 EUR/mesiac

Informacie o pracovnom mieste

Naplii prace, pravomoci a zodpovednosti

Stan sa sucastou timu l'udi so srdcom na spravnom mieste a pracuj s l'ud’'mi ktori potrebuji
naSu pomoc. Do nasho timu h'adame ¢loveka so vztahom k seniorom - chut’ pracovat’ so
seniormi, s reSpektovanim ich entity a zachovanim dostojnosti. V nasom zariadeni budi na

teba Cakat’ seniori, ktori tu radi zmysluplne travia ¢as, citia sa tu v bezpeci a vyuzivaji rozne
typy nasich sluzieb.

Co bude tvojou pracou?

- koordinovanie a manazovanie zamestnancov socidlneho useku

- socialne poradenstvo

- komplexné vedenie socialnej agendy

- zodpovednost’ za internu agendu tykajicu sa socialneho useku

- spolupraca s inStituciami pri analyze a rieSeni socialnej situdcie prijimatel’a

- sledovanie legislativnych zmien tykajucich sa socidlnej oblasti, zodpovedanie za ich
implementaciu do pracovného procesu

- efektivna komunikacia a spolupraca s inymi isekmi zariadenia
- spolupracovanie na zdokonal'ovani kultiry organizacie

- podiel’anie sa na realizacii spoloc¢enskych a kultirnych akcii pre prijimatelov socidlnej
sluzby



Zamestnanecké vyhody, benefity

Co ti vieme ponuknut™?

- prijemné pracovné prostredie a kolektiv

- 5 dni dovolenky nad rdmec Zakonnika prace
- stravovanie vo vlastnej jedalni za 0,70€/obed
- priplatok na cestovné 2x za rok

- prispevok zamestnavatel’a na DDS/III. pilier
- po splneni podmienok prispevky na rekreaciu

Informacie o vyberovom konani

Prosime o zaslanie aktualneho profesijného zivotopisu. Na osobné¢ stretnutie budu pozvani len
vybrani uchadzaci a uchadzacky.

Tesime sa na stretnutie s Vami!
Poziadavky na zamestnanca
Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim

vysokoskolské II. stupna
vysokoskolské III. stupiia

Vzdelanie v odbore

Socialna praca

Prax na pozicii/v oblasti

Socialna oblast’

Pocet rokov praxe

3

Osobnostné predpoklady a zruénosti

-znalost’ prace s MS Office na urovni pokrocily ( Word, Excel, PowerPoint)
-prijemné, reprezentativne a slusné vystupovanie
-rozvinuté komunikacné a prezenta¢né schopnosti
-kultivovany pisomny prejav

-organizovanie a planovanie prace

-vysoka miera zodpovednosti, samostatnosti a spol'ahlivosti



-schopnost’ analytického myslenia

-schopnost’ efektivnej spoluprace v ramci timu

-doslednost’, dokladnost’, svedomitost’ a zmysel pre detail

-lojalnost’

-orientacia v socialnych sluzbach a zékone 448/2008 Z.z. podmienkou

-znalost’ prace so systémom riadenia dokumentacie vyhodou, nie podmienkou
-beztihonnost’, preukdzana vypisom z registra trestov, nie star§im ako 3 mesiace
Kontakt

Kontaktna osoba: Mgr. Michal Jurina

Tel.: +421260101434
E-mail: michal.jurina@djzhanulova.sk



tel:+421260101434
https://www.profesia.sk/job-application-redirect/4810340?_locale=sk&inc_stat=1

